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WZZ ”Solidarno鐙-O§wiata"

W Krakowie

nr l/2020

W SPraWie wprowadzenia dodatku funkcyjnego dla nauczyciela pelniapego zadania kierownika

vycieczki szkoln窃obozu naukowego, integracy]negO, SPOrtOWegO

Komi句a Mi?dzyzakIadowa WZZ ”SolidamoS6 - O§wiata” w Krakowie uwaza za konieczne

WPrOWadzenie do Regulamina o加eSIqiqcego niekt6re zasa匂’ vyn略radzania nauczycieli

Zatrud海砂ch w przedszkolach, S'Zkolach i plac6w加ch prowade砂ch przez Gmine M担iskq

Krak6w w § 7. punktu 4. w brzmieniu:

§　7. Dodatek funkcyjny przysluguje nauczycielom, kt6rym powierzono w szkolach: […]

4) realiza(涙zadah kierownika wycieczki szkoln窃obozu integracyjnego, naukowego, SPOrtOWegO;

OraZ W § 10・ uStePu la. w brzmieniu:

§10.la.

1) Dodatek fukcカny z tytulu sprawowania imych funk串wynosi dla kierownika wycieczki

SZkoln諒obozu naukowego, integracy〕negO, SPOrtoWegO - 500 zI za realiza(涙zadah okre釦onych

W §10. Rozporz脅dzenia MEN z dnia 25 m年ja 2018 r. w sprawie warunk6w i sposobu organizowania

PrZeZ Publiczne przedszkola, SZkoly i plac6wki krajoznawstwa i turystyki oraz lOO zI za kazdy

dzieh sprawowania funk串kierownika podezas trwania wycieczki lub obozu.

2) Dodatek w wysokosti 500 zI przyznate si? nauCZyCielowi kazdorazowo przy powierzeniu mu

funk串kierownika wycieczki s水oln匂, Obozu naukowego, integracy]negO, SPOrtoWegO.

3) Dodatek w wysokoSci 500 zl moze by6 zmni句szony w sytua串, gdy nauczyciel zostal zwolniony

PrZeZ dyrekqj? SZkoly z obowiazku realizaqii cz肇Ci zadah kierownika wycieczki - Wedfug zasad

Okreilonych w aktach prawa wewnatrzszkolnego.



Uzasadnienie

Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 25 m勾a 2018 r. wやrawie warunk6w iやosobu

O′ganizowania przez publiczne przedszんola, SZko砂i plac6wki加少oznawstw,a i /uIyS少駕

kierownika i opiekun6w wycieczki wyznacza dyrektor szkoly spo§r6d pracownik6w

Pedagogicznych szkoly (§9・ uSt・1)・ Dyrektor szkoly mo2e r6wniez wyrazi6 zgod? na lapzenie

funk串kierownika i opiekuna (§12・) - kt6re to rozwiazanie jest, Ze WZgl?d6w organizacyjnych

i ekonomicznych, StOSOWane regulamie.

Poni袖przedstawiany por6wnanie obowiazk6w nauczycieli opiekun6w otrzym函cych

jednakowe wynagrodzenie za prac? POdczas wycieczki szkoln窃z kt6rych jeden realiz可e

r6wnoczeSnie zadania kierownika wycieczki.

Obowi年zkinauczycielaIaczacegofuIlkqie �Obowiqzkinauczyciela-OPiekuna 

kierownikawycieczkiiopiekuna 

§11. �§11. 

1)sprawl互eopiek?nadpowierzonymimu �1)spraw巾eopiek?nadpowierzonymimu 

uCZnlaml; �uCZnlaml; 

2)wsp6idzialazimymiopiekunaniwzakresie �2)wsp6Idzialazkierownikiemwycieczki 

realizaqjiprogranuwycieczkiiprzestrzegania �WZakresierealizaqiiprogramuwycieczki 

Jqregulaminu; �1PrZeStrZeganlaJ句regulaminu; 

3)sprawujenadz6rnadprzestrzeganiem �3)spraw可enadz6rnadprzestrzeganiem 

regulaninuwycieczkiprzezuczni6w, �regulaninuwycieczkiprzezuczni6w, 

ZeSZCZeg6lnymuwzgl?dnieniemzasad �ZeSZCZeg6lnymuwzgl?dnieniemzasad 

bezpieczehstwa; �bezpieczehstwa; 

4)nadzo垂evykonywaniezadah �4)nadzo巾ewykonywaniezadahprzydzielonych 

PrZydzielonychuczniom; �uCZnlOm; 

5)wykon可eimezadaniawynik祖cezpodzialu �5)wykon可eimezadaniazleconeprzezkierownika 

zadah �WyCieczki. 

§10. �§10. 

1)opracowujeprogramiregulaminwycieczki; �niedotyczy 

2)zapoznqjeuczni6w,rOdzic6wiopiekun6w 

WyCieczkizprogramemiregulaminem 

WyCieczkiorazinfomし直ichoceluitrasie 

WyCieczki; 

3)zapewniawaruckidopelnQjrealizaqji 

PrOgranuWyCieczkiiprzestrzeganlaJq 
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regulaminu oraz sprawuj e nadz6r w tym

Zakresie ;

4) zapozn勾e uczni6w i opiekun6w wycieczki

Z ZaSadani bezpieczehstwa oraz zapewnia

Warunki do ich przestrzegania;

5) okresta zadania opiekun6w wycieczki

W Zakresie realizaqji progranu wycieczki oraz

ZapeWnienia opieki i bezpieczedstwa uczniom;

6) nadzo巾e zaopatrzenie uczni6w i opiekun6w

vycieczki w odpowiedni sprz?t, vyPOSaZenie

OraZ aPteCZk? Pierwszq pomocy;

7) organizl蒔i nadzo巾e transport, WyZywienie

i noclegi dla uczni6w i opiekun6w wycieczki;

8) dokon亘ie podzialu zadah w§r6d uczni6w;

9) dyspom加Srodkami finansowymi

PrZeZnaCZOnyml na OrganlZaq? WyCieczki;

1 0) dokonuje podsunowania, OCeny i rozliczenia

finansowego wycieczki po j匂zako丘czeniu

i infomuje o tym dyrektora szkoly i rodzic6w,

W fomie i teminie przyj?tyCh w danQj szkole.

W naszq ocenie, nauCZyCiel pelniacy funk(彊kierownika wycieczki realizuje zadania

Zdecydowanie wykracz斬ce poza obowiqzki wynikqiape z art. 6. KNl, W rZeCZyWisto§ci zost屯v mu

POWierzone dodatkowe stanowisko pracy - Wymag魂Ce Odmiemych kwalifika串i kompetenqii

OraZ Odr?bnego wynagrodzenia.

Zwa2ywszy, Ze w rozstrzygni?Ciu Ustawodawcy, Skodyfikowanym w art. 183c kp § 3,

PraCami o jednakowQj wartoSci sa prace, kt6rych wykonywanie wymaga od pracownik6w

POr6wnywalnych kwalifikaqii zawodowych, POtWierdzonych dokunentami przewidzianyml

W Odr?bnych przepisach lub praktyk脅i dotwiadczeniem zawodowym, a tak2e por6wnywalnQj

Odpowiedzialno§ci i wysiIku - WyZq PrZedstawiona dyspropor。a ra卒co narusza podstawowe
●　　　●

恒

Art. 6. Nauczyciel obowiazany jest: l) rzetelnie realizowa6 zadania zwiazane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

POdstawowymi funkqiami szkoly: dydaktyczna, WyChowawcza i opiekuhcza, W tym Zadania zwiazane z zapewnieniem

bezpieczehstwa uczniom w czasie zd庫organizowanych przez szkole; 2) wspierackazdego ucznia w jego rozwQju;

3) dazy6 do pehi wlasnego rozwQju osobowego; 3a) doskonali6 si? ZaWOdowo, ZgOdnie z potrzebami szkoly;

4) ksztalci信wychowywa6 mlodziez w umiふowaniu Qjczyzny, W POSZanOWaniu Konstytudy RzeczypospolitQj PoIski匂,

W atmOSferze wolno§ci sumienia i szacunku dla ka2dego czIowieka; 5) dba6 o ksztaItowanie u uczni6w postaw

moralnych i obywatelskich zgodnie z ideq demokra・涼pokQju i prz房a血i miedzy ludZmi r6Znych narod6w, raS i

Swiatopogl如6w.
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zasady wsp61zycia spolecznego oraz nom? PraWna art. 183c kp § 1, W kontekScie kt6rQj moZna

雌na6’Ze pracownikom, na kt6rych na量oZono znacznie wi?kszy zckres obowiazk6w, nalezy si?

Zdecydowanie wyzsze wynagrodzenie.

Podsunowl弱c, Gmina Mi匂Ska Krak6w - jako organ prowadzapy plac6wki o§wiatowe　-

ma pelne prawo wprowadzi6 regulaqje placone korzystniQjsze dla nauczycieli riz wskazane

W aktach prawnych wyzszego rz?du. W zwiazku z tym postulujemy wprowadzenie godziwQj

gratyfikaqji finansow匂dla nauczycieli, kt6rym dyrektor szkoly powierza funk(涙kierownika

WyCieczki. Ze wzgl?du na specyfik? Zada鉦zakres odpowiedzialnosti nie moze to by6 gratyfikaqia

W fomie uznaniowego dodatku motywacyjnego.

Powyzsze stanowisko zostanie przekazane do wiadomosti publicznQj.

Z wyrazani szacunku

Otrzyml掘:

a) Prezydent Miasta Krakowa,

b) Dyrektor Wydzialu Edukaqii UM Krakowa,

C) Zwiazki Zawodowe dzia埼ace na rzecz edukaqi i krakowskiej ,

d)訪a.
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